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ਇਸ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਦਾ ਆਟੋਮੈਟਟਕ ਤੌਰ 'ਤ ੇਟਕਿਟਤਿਮ ਬ ੁੱਧੀ (ਆਰਟਟਫੀਸੀਅਲ ਇਟੰੈਲੀਜੈਂਸ) ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਕੇ ਅਨ ਵਾਦ ਕੀਤਾ ਟਿਆ ਹੈ। 

ਇਸ ਲਈ, ਇਸ ਟਵੁੱਚ ਿਲਤੀਆਂ ਹੋ ਸਕਦੀਆਂ ਹਨ। ਮੂਲ ਦਸਤਾਵੇਜ਼ ਨੰੂ ਦਖੇਣ ਲਈ ਉਪਰ ਟਦੁੱਤ ੇਅੰਿਰੇਜ਼ੀ ਸਬਦ "here" 'ਤ ੇ

ਕਟਲੁੱਕ ਕਰੋ। 

 
 
ਟਕੰਿ ਏਕਿਬਰਟ ਸਕੂਲ ਦਾ ਟਨਰੀક્ષણ 
ਟੌਟਲੀ ਬਰੂਕ ਰੋਡ, ਸੈਫੀਲਡ, ਸਾਊਥ ਯਾਰਕਸਾਇਰ S17 3QU 
 
ਨਿਰੀક્ષણ ਦੀਆਂ ਤਰੀਖ ਂ: 1 ਅਤ ੇ2 ਅਕਤੂਬਰ 2024 
 
ਨ ਿੱਨਖਆ ਦੀ ਗੁਣਵਿੱਤ :   ਉਤਟਕਿਸਟ 
ਚਲਣ-ਨਿਰਣ ਅਤ ੇਰਵਿੱਈਏ:  ਉਤਟਕਿਸਟ 
ਨਿਿੱ ਜੀ ਨਵਕ  :    ਉਤਟਕਿਸਟ 
ਿে ত  ਰਤਵ ਅਤ ੇਪ੍ਰਬੰਧਿ:  ਉਤਟਕਿਸਟ 
ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਪ੍ਰਦ ਿਗੀ:   ਉਤਟਕਿਸਟ 
ਨਪ੍ਛਲੇ ਨਿਰੀક્ષણ ਦ  ਦਰਜ :  ਉਤਨਕਰਸ਼ਟ 
 
ਇ   ਕੂਲ ਦੇ ਪ੍ਰਧ ਿ ਅਨਧਆਪ੍ਕ ਪ੍ੌਲ ਹੈਘ ਹਿ। ਇਹ  ਕੂਲ ਮਰ ੀਆ ਲਰਨਿੰਗ ਟਰਿੱ ਟ ਦ  ਨਹਿੱ   ਹੈ, ਨਜ ਦ  ਮਤਲਬ ਹੈ ਨਕ ਟਰਿੱ ਟ ਨਵਿੱਚ 
ਹੋਰ ਲੋਕ ਵੀ  ਕੂਲ ਿੰੂ ਚਲ ਉਣ ਦੀ ਜਵ ਬਦੇਹੀ ਰਿੱਖਦੇ ਹਿ। ਟਰਿੱ ਟ ਦ  ਪ੍ਰਬੰਧਿ ਮੁਿੱਖ ਕ ਰਜਕ ਰੀ ਅਨਧਕ ਰੀ ਿੀਲ ਮ ਈਲੀ ਕਰਦੇ ਹਿ ਅਤ ੇ
ਇ ਦੀ ਨਿਗਰ ਿੀ ਇਿੱਕ ਟਰਿੱ ਟੀ ਬੋਰਡ ਦਆੁਰ  ਕੀਤੀ ਜ ਂਦੀ ਹੈ, ਨਜ ਦ  ਚੇਅਰਪ੍र्सਿ ਰੋਿ  ਡੋਡ  ਹਿ। 
 
ਿਵੰਬਰ 2020 ਤਿੱਕ,  ਕੂਲ ਰਟੁੀਿ ਨਿਰੀક્ષણ ਤੋਂ ਮੁਆਿ  ੀ ਨਕਉਨਂਕ ਇ ਿੰੂ ਨਪ੍ਛਲੇ ਨਿਰੀક્ષણ ਨਵਿੱਚ  ਮੁਿੱਚੀ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ੀਲਤ  ਲਈ ਉਤਨਕਰਸ਼ਟ 
ਮੰਨਿਆ ਨਗਆ  ੀ, ਜੋ ਨਕ ਐਜੂਕਸ਼ੇਿ ਐਕਟ 2005 ਦੇ ਧ ਰ  5 ਦੇ ਤਨਹਤ ਕੀਤ  ਨਗਆ  ੀ।  ਕੂਲ ਿੰੂ ਮਈ 2013 ਤੋਂ ਬ ਅਦ ਐਕਟ ਦੀ ਧ ਰ  5 ਦੇ 
ਤਨਹਤ ਨਿਰੀਕਨਸ਼ਤ ਿਹੀ ਂਕੀਤ  ਨਗਆ ਹ।ੈ  ਤੰਬਰ 2024 ਤੋਂ ਬ ਅਦ,  ਕੂਲ  ਂਿੰੂ  ਮੁਿੱਚੀ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ੀਲਤ  ਦ  ਦਰਜ  ਿਹੀ ਂਨਦਿੱਤ  ਨਗਆ ਹੈ। 
 
 
ਇਸ ਸਕੂਲ ਟਵੁੱਚ ਹਾਜ਼ਰੀ ਲਿਾਉਣਾ ਟਕਹ ੋਟਜਹਾ ਹੈ? 
 
ਹ ਜ਼ਰੀ ਲਗ ਉਣ ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ  ਕੂਲ ਦੀਆਂ ਉਮੀਦ ਂ 'ਤੇ ਪ੍ਰੂੀ ਉਤਰੀਆਂ ਹਿ ਨਕ ਉਹ ਉਿੱਚੀ ਪ੍ਰ ਪ੍ਤੀਆ ਂਹ  ਲ ਕਰਿ, ਆਦਰਸ਼ ਹੋਣ ਅਤ ੇ
ਐ ੀ ਮਹਿੱਤਵਪ੍ੂਰਿ ਮੰਨਜ਼ਲ  ਂਰਿੱਖਣ ਜੋ  ਕੂਲ ਤੋਂ ਬ ਹਰ ਵੀ ਪ੍ਰ  ਨਰਤ ਹੋਣ। 
 
ਨਵਨਦਆਰਥੀ, ਨਜ  ਨਵਿੱਚ ਨਵਸ਼ੇਸ਼ ਸ਼ੈਨਸ਼ਕ ਲੋੜ ਂ ਅਤ/ੇਅਥਵ  ਬਦਹ ਲੀਆਂ ਵ ਲੇ (SEND) ਵੀ ਸ਼ ਨਮਲ ਹਿ,  ਕੂਲ ਅਤੇ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਨਵਿੱਚ ਬਹਤੁ 
ਵਿੱਡੇ ਨਵਨਸ਼ਆਂ ਨਵਿੱਚ ਅ ਧ ਰਣ ਪ੍ਰਦਰਸ਼ਿ ਕਰਦੇ ਹਿ। ਇਹ ਚਮਤਕ ਰਕ ਿਤੀਜੇ  ਕੂਲ ਛਿੱਡਣ  ਮੇਂ ਨਵਿੱਚ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਬਹਤੁ   ਰੀਆ ਂ
ਮੌਨਕਆਂ ਦੇ ਦਰਵ ਜ ੇਖੋਲਦੇ ਹਿ। 
 
 ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਵर्सन ਵ ਲੀਆ ਂਉਮੀਦ ਂ ਬਹਤੁ ਉਿੱਚੀਆ ਂਹਿ। ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਇਿ੍ ਂ ਉਿੱਚੇ ਨਮਆਰ ਂ 'ਤ ੇਪ੍ੂਰ ੇਉਤਰੀਆਂ ਹਿ।  ਕੂਲ ਇਿੱਕ ਸ਼ ਂਤ ਅਤ ੇ
 ੁਆਗਤਯੋਗ ਮ ਹੌਲ ਹੈ, ਨਜਿੱਥੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਇਕ-ਦਜੇੂ ਅਤ ੇਵਿੱਨਡਆਂ ਦ  ਆਦਰ ਕਰਦੇ ਹਿ। ਨਵਨਦਆਰਥੀ  ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਜ ਣ  ਪ੍ ੰਦ ਕਰਦੇ 
ਹਿ। ਉਹ  ੁਰਿੱਨਖਅਤ ਮਨਹ ੂ  ਕਰਦੇ ਹਿ। 
 
ਨਕੰਗ ਏਕਗਬਰਟ  ਕੂਲ ਇਿੱਕ ਵਿੱਖ-ਵਿੱਖ  ਮ ਜ ਦ   ੇਵ  ਕਰਦ  ਹ।ੈ   ਲ ਿ  ਨਵਨਭੰਿਤ  ਹਫ਼ਤ  ਜੋ  ਕੂਲ  ਮੁਦ ਇ ਨਵਿੱਚ ਮੌਜੂਦ ਕਈ  ੰ ਕ ਰ  ਂ
ਦ  ਜਸ਼ਿ ਮਿ ਉਦਂ  ਹੈ ਅਤੇ ਵਿੱਖ-ਵਿੱਖ ਇਵੈਂਟ  ਂਦਆੁਰ , ਜੋ ਅਖੀਰਕ ਰ 'ਕੇ ਨਟਵਲ' ਰ ਤ ਨਵਿੱਚ  ਮ ਪ੍ਤ ਹੁੰਦ  ਹੈ,  ਕੂਲ ਦੇ   ਲ ਦ  ਇਿੱਕ ਮੁਿੱਖ 
ਨਹਿੱ   ਹੈ ਜੋ ਕਈ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਅਤੇ ਅਨਧਆਪ੍ਕ  ਂਲਈ ਖ   ਹ ੈਅਤੇ ਦਨੂਜਆਂ ਦੇ ਪ੍ਰਤੀ ਆਦਰ ਦੀ  ੰ ਕ ਰ ਿੰੂ ਦਰ  ਉਦਂ  ਹੈ। ਇਿੱਕ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ 
ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਿੇ ਗਲ ਤੀ ਿ ਲ ਨਕਹ , "ਅ ੀ ਂਇਿੱਕ ਕਨਮਊਨਿਟੀ ਹ ਂ। ਕਈੋ ਵੀ ਕਦੇ ਵੀ ਠੰਡੀ ਨਵਿੱਚ ਿਹੀ ਂਛਿੱਨਡਆ ਜ ਂਦ ।" 
 
 
ਸਕੂਲ ਕੀ ਚੰਿਾ ਕਰਦਾ ਹੈ ਅਤ ੇਟਕਹੜੀਆ ਂਖੇਤਰਾਂ ਟਵੁੱਚ ਟਬਹਤਰੀ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ? 
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 ਕੂਲ ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਅਕ ਦਨਮਕ ਅਤ ੇਵੋਕੇਸ਼ਿਲ ਕੋਰ   ਂਦੀ ਪ੍ ਲਣ  ਕਰਿ ਦੇ ਯੋਗ ਹਿ ਜੋ ਉਹਿ ਂ ਦੇ ਮੌਜੂਦ  ਰਚੁੀਆਂ ਅਤ ੇਭਨਵਿੱਖੀ ਲਿੱਖ ਂ ਿੰੂ 
ਪ੍ੂਰ  ਕਰਦੇ ਹਿ।  ਕੂਲ ਰਜ਼ੁਗ ਰਦ ਤ ਵ ਂ ਿ ਲ ਿਜ਼ਦੀਕੀ ਤੌਰ 'ਤੇ ਕੰਮ ਕਰਦ  ਹੈ ਤ ਂ ਜੋ ਵਕੋੇਸ਼ਿਲ ਕੋਰ  ਂ ਨਵਿੱਚ ਸ਼ ਮਲ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਢਕੁਵੀ ਂ
ਉਦਯੋਗ ਂ ਨਵਿੱਚ ਰਜ਼ੁਗ ਰ ਖੋਜਣ ਲਈ ਚੰਗੀ ਤਰ੍  ਂਨਤਆਰ ਹੋਣ। ਉਦ ਹਰਿ ਲਈ, 'ਨਡਜ਼ ਇਿ, ਇੰਜੀਿੀਅਰ, ਕਿ ਟਰਕਟ' ਕੋਰ  ਨਵਿੱਚ, 
ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਉਦਯੋਗ ਦੇ ਨਮਆਰੀ  ੌਿਟਵੇਅਰ ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰਦੇ ਹਿ ਅਤ ੇਆਪ੍ਣ  ਕੰਮ HS2 ਵਰਗੀਆਂ ਉਿੱਚ ਪ੍ਰੋਿ ਈਲ ਕਪੰ੍ਿੀਆ ਂਦੇ 
ਿੁਮ ਇੰਨਦਆਂ ਿੰੂ ਪ੍ੇਸ਼ ਕਰਦੇ ਹਿ। 
 
ਨਵਸ਼  ਟੀਮ ਂ, ਨਜ  ਨਵਿੱਚ ਨਵਸ਼ -ਮ ਹਰ  ਹ ਇਕ ਅਨਧਆਪ੍ਕ ਵੀ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ, ਅ ਧ ਰਣ ਤਰੀਕ ੇਿ ਲ ਇਿੱਕਿੱਠੇ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹਿ ਤ  ਂਜੋ ਅਨਜਹੇ 
ਪ੍ ਠਕਰਮ ਬਣ ਈਏ ਨਜਿ੍ ਂ ਨਵਿੱਚ ਇਹ  ਪ੍ਸ਼ਟ ਕੀਤ  ਜ ਵ ੇਨਕ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ ਕੀ ਨ ਿੱਖਣ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ। ਇਹ ਲਿੱਛੇ ਅਕ ਰ ਰ ਸ਼ਟਰੀ ਪ੍ ਠਕਰਮ 
ਅਤ ੇਪ੍ਰੀਨਖਆ ਨਵਸ਼ੇਸ਼ਣ ਤੋਂ ਉਪ੍ਰ ਅਤੇ ਬ ਹਰ ਹੁੰਦੇ ਹਿ। ਉਦ ਹਰਿ ਲਈ, ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ ਨਵਿੱਚ, ਅਨਧਆਪ੍ਕ ਆਪ੍ਣੀਆ ਂਨਿਿੱ ਜੀ ਖੇਤਰ-ਮ ਹਰਤ ਂ 'ਤੇ 
ਆਧ ਨਰਤ ਨਵਨਸ਼ਆ ਂਤ ੇ ੈਸ਼ਿ ਨਦੰਦੇ ਹਿ, ਨਜਵੇਂ ਨਕ 'ਸ਼ੇਕ ਪ੍ੀਅਰ ਨਵਿੱਚ ਇਸ਼ ਰ '। ਇਹ ਐਊਪ੍ਸ਼ਿਲ ਲੈਕਚਰ ਬਹਤੁ ਹੀ ਚੰਗੀ ਹ ਜ਼ਰੀ ਨਵਿੱਚ ਹੁੰਦੇ 
ਹਿ। 
 
 ਕੂਲ ਇਹ ਯਕੀਿੀ ਬਣ ਉਣ ਲਈ ਨਦਰੜ਼ ਹ ੈਨਕ ਉਹਿ ਂ ਦੇ ਜੋ  ਭ ਤੋਂ ਅਨਧਕ ਕਮਜ਼ੋਰ ਹਿ, ਨਜਿ੍ ਂ ਨਵਿੱਚ SEND ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਵੀ ਸ਼ ਮਲ 
ਹਿ, ਉਿ੍ ਂ ਲਈ ਗੁਣਵਿੱਤ  ਭਰਪ੍ਰੂ  ੇਵ  ਮੁਹਿੱਈਆ ਕਰਿ   ਕੂਲ ਦੇ ਕੰਮ ਦ  ਕੇਂਦਰੀ ਨਹਿੱ   ਹਵੋੇਗ । ਉਹ ਇ  ਗਿੱਲ 'ਤੇ ਜ਼ੋਰ ਨਦੰਦੇ ਹਿ ਨਕ 'ਜੇ ਅ ੀ ਂ
ਆਪ੍ਣੇ  ਭ ਤੋਂ ਕਮਜ਼ੋਰ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਠੀਕ ਕਰ ਰਹ ੇਹ ,ਂ ਤ ਂ ਨਿਰ ਅ ੀ ਂ  ਰ ੇਲਈ ਠੀਕ ਕਰ ਰਹੇ ਹ 'ਂ। SEND ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ 
ਨਵਚ ਰਣ  ਨਵਸ਼  ਟੀਮ ਂ ਦੇ ਕੰਮ ਨਵਿੱਚ ਅੰਗਭੂਤ ਹੈ। ਇਹ ਕਈੋ ‘ਇਿੱਕ ਵ ਧੂ’ ਿਹੀ ਂਹੈ। 
 
ਨਜਿ੍ ਂ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਿੰੂ ਪ੍ੜ੍ਿ ਨਵਿੱਚ ਮਦਦ ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ ਉਹਿ  ਂਿੰੂ ਤੇਜ਼ੀ ਿ ਲ ਪ੍ਛ ਨਣਆ ਜ ਂਦ  ਹੈ ਅਤੇ ਉਹਿ ਂ ਿੰੂ ਉਹ  ਮਰਥਿ ਨਦਿੱਤ  ਜ ਂਦ  ਹ ੈ
ਜੋ ਉਹਿ ਂ ਦੀਆਂ ਲੋੜ ਂ ਅਿੁ  ਰ ਮੁਕੰਮਲ ਹੁੰਦ  ਹੈ। ਉਹਿ  ਂਦੀ ਪ੍ੜ੍ਿ ਦੀ ਯੋਗਤ  ਤੇਜ਼ੀ ਿ ਲ  ੁਧ ਰਦੀ ਹੈ। ਇ  ਿ ਲ ਉਹ ਹੋਰ ਨਵਨਸ਼ਆਂ ਤਕ 
 ਿਲਤ ਪ੍ੂਰਵਕ ਪ੍ਹੁੰਚ  ਕਦੇ ਹਿ। 
 

ਨਵਨਦਆਰਥੀ, ਨਜਿ੍ ਂ ਨਵਿੱਚ SEND ਵ ਲੇ ਅਤੇ ਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ ਜੋ  ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਕਮਜ਼ੋਰ ਪ੍ੜ੍ ਈ ਿ ਲ ਆਉਦੇਂ ਹਿ, ਅ ਧ ਰਣ 
ਤਰੀਕੇ ਿ ਲ ਪ੍ਰਦਰਸ਼ਿ ਕਰਦੇ ਹਿ।   
 
ਹ ਜ਼ਰੀ ਬਹਤੁ ਉਿੱਚੀ ਹ।ੈ ਪ੍ਰਧ ਿੀਆ ਂਹ ਜ਼ਰੀ ਿੰੂ ਨਧਆਿ ਿ ਲ ਨਿਗਰ ਿੀ ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ ਅਤ ੇਉਹਿ ਂ ਪ੍ਨਰਵ ਰ  ਂਿੰੂ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ ਲੀ  ਮਰਥਿ ਪ੍ਰਦ ਿ 
ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ ਨਜਿ੍ ਂ ਿੰੂ ਇ  ਦੀ ਲੋੜ ਹੈ।   
 
ਵਰਤਿ ਵ ਲੀਆਂ ਉਮੀਦ ਂ  ਟ ਫ਼ ਅਤੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ  ਪ੍ਸ਼ਟ ਹਿ। ਕੁਝ ਿੌਜਵ ਿ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਅਤ ੇਮ ਨਪ੍ਆ ਂਿੰੂ ਨਿਯਮ  ਂਦੀ ਕੜ ਈ 
ਬ ਰ ੇਨਚੰਤ  ਹ।ੈ ਹ ਲ ਂਨਕ, ਵਿੱਡੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਅਤ ੇਨਜ਼ਆਦ ਤਰ ਮ ਨਪ੍ਆਂ ਲਈ ਇਹ  ਪ੍ਸ਼ਟ ਹੈ ਨਕ ਇਹ ਨਿਯਮ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ ਚੰਗੀਆਂ 
ਆਦਤ ਂ ਨਵਕਨ ਤ ਕਰਿ ਨਵਿੱਚ ਮਦਦ ਕਰਦੇ ਹਿ ਜੋ ਉਿ੍  ਂਿੰੂ  ਿਲ ਹੋਣ ਨਵਿੱਚ  ਹ ਇਤ  ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ। ਨਜਿੱਥੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਵਰਤਿ 
ਉਮੀਦ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰਿ  ਔਖ  ਹੁੰਦ  ਹੈ, ਉਿ੍  ਂਦੀ ਮਦਦ ਲਈ ਲਏ ਗਏ ਕਦਮ ਆਮ ਤੌਰ 'ਤ ੇਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ ਲੀ ਹੁੰਦੇ ਹਿ।   
 
ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਿੌਜਵ ਿ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਰੋਲ ਮ ਡਲ ਵਜੋਂ ਕੰਮ ਕਰਦੇ ਹਿ। ਉਹ ਿੌਜਵ ਿ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਕਲਬ 
ਚਲ ਉਣ ਦੀ ਜਵ ਬਦੇਹੀ ਲੈਂਦੇ ਹਿ, ਨਜਵੇਂ ਨਕ ਕਰੀਏਨਟਵ ਰ ਈਨਟੰਗ ਗਰੁਿੱਪ੍।  ਕੂਲ ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਬਹਤੁ   ਰੀਆ ਂਅਨਤਨਰਕਤ ਨਕਰਕੁਲਰ ਕਲਬ ਂ 
ਦ  ਲ ਭ ਉਠ ਉਦੇਂ ਹਿ, ਨਜਵੇਂ ਨਕ ਨਮਿੱਟੀ ਕਲ , ਖੇਡ ਂ, ਜੈਜ਼ ਬੈਂਡ ਅਤ ੇ  ਲ ਿ   ਕੂਲ ਪ੍ਰੋਡਕਸ਼ਿ। ਨਜਿੱਥੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ ਸ਼ ਨਮਲ ਹੋਣ ਲਈ 
ਅਨਤਨਰਕਤ  ਮਰਥਿ ਦੀ ਲੋੜ ਹੁਦੰੀ ਹੈ, ਉਿ੍  ਂਿੰੂ ਇਹ ਨਮਲਦ  ਹੈ।   
 
‘L@kes’ ਪ੍ ਠਕਰਮ ਅਤੇ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਨਵਿੱਚ ‘ਇਿਹ ਂ ਮੈਂਟ’ ਕਲ    ਂਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ ਉਹ ਨਗਆਿ ਅਤ ੇਹਿੁਰ ਪ੍ਰਦ ਿ ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ ਜੋ ਉਿ੍ ਂ 
ਿੰੂ ਖੁਦ ਿੰੂ  ੁਰਿੱਨਖਅਤ ਰਿੱਖਣ ਅਤ ੇ ਮ ਜ ਦੇ ਉਤਪ੍ ਦਕ ਮੈਂਬਰ ਬਣਿ ਨਵਿੱਚ ਮਦਦ ਕਰਦੀਆਂ ਹਿ। ਇਹ ਪ੍ ਠਕਰਮ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਨਹਿੱ ੇਦ ਰੀ 
ਿ ਲ ਨਤਆਰ ਕੀਤ  ਨਗਆ ਹ,ੈ ਤ  ਂਜੋ ਇਹ ਉਹਿ  ਂਦੀਆਂ ਜਰਰੂਤ ਂ ਿੰੂ ਉ   ਮੇਂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰੇ ਜਦੋਂ ਉਿ੍  ਂਿੰੂ ਇ  ਦੀ ਲੋੜ ਹੋਵ।ੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਰਿੱਨਖਆ 
ਕੀਤੀਆ ਂਨਵਸ਼ੇਸ਼ਤ ਵ  ਂਅਤ ੇਲੋਕ ਂ ਦੀ ਨਜ਼ੰਦਗੀ ਨਵਿੱਚ ਧਰਮ ਦੇ ਨਕਰਦ ਰ ਬ ਰ ੇਮਜ਼ਬਤੂ ਨਗਆਿ ਨਵਕਨ ਤ ਕਰਦੇ ਹਿ। ਇਹ ਪ੍ਰਦ ਿਗੀ ਉਿ੍ ਂ ਦੀ 
ਜਵ ਿੀ ਨਵਿੱਚ ਉਿ੍ ਂ ਦੀਆਂ ਜਰਰੂਤ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰਿ ਨਵਿੱਚ ਬਹਤੁ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ ਲੀ ਹੈ।   
 
ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਇਿੱਕ ਨਧਆਿ ਿ ਲ  ੋਨਚਆ ਨਗਆ ਕੈਰੀਅਰ ਪ੍ਰੋਗਰ ਮ ਬਿ ਉਦੇਂ ਹਿ। ਉਹ ਮਸ਼ਵਰ  ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਦੇ ਹਿ ਜੋ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ 
 ਕੂਲ ਛਿੱਡਣ ਤੋਂ ਬ ਅਦ ਨਕਹੜੀਆਂ ਰ ਹ  ਂ'ਤੇ ਜ   ਕਦੇ ਹਿ ਇ  ਬ ਰੇ  ਪ੍ਸ਼ਟ ਜ ਣਕ ਰੀ ਨਦੰਦ  ਹ।ੈ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਛਿੱਡਣ ਵੇਲੇ ਗਪੈ੍   ਲ ਲੈਣ 
ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਗੈਪ੍   ਲ ਦੇ ਬ ਅਦ ਆਪ੍ਣ ੇ'ਅਗਲੇ ਕਦਮ' ਲਈ ਮਦਦ ਅਤ ੇ ਹ ਇਤ  ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਦੇ ਰਨਹੰਦੇ ਹਿ।   
 
ਪ੍ਰਧ ਿੀਆਂ, ਨਜ  ਨਵਿੱਚ ਗਵਰਿਰ ਅਤੇ ਟਰਿੱ ਟੀ ਵੀ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ, ਆਪ੍ਣੀ  ਕੂਲ ਿੰੂ ਚੰਗੀ ਤਰ੍  ਂਜ ਣਦੇ ਹਿ। ਉਹ ਉਹਿ  ਂਚੀਜ਼ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ਰ ਥਨਮਕਤ  
ਨਦੰਦੇ ਹਿ ਜੋ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਲਈ ਅਹਕੰ ਰ ਕਰਿਗੀਆ।ਂ  ਟ ਫ਼ ਇ  ਨਧਆਿ ਦੀ ਕਦਰ ਕਰਦ  ਹੈ ਅਤ ੇਇਹ ਉਹਿ ਂ ਦੀ ਭਲ ਈ 'ਤੇ ਨਕਵੇਂ 
ਅ ਰ ਪ੍ ਉਦਂ  ਹੈ।   
 
 
ਸ ਰੁੱਟਖਆ 



 
 ੁਰਿੱਨਖਆ ਲਈ ਜੋ انتظام  ਤ ਕੀਤੇ ਗਏ ਹਿ, ਉਹ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ ਲੀ ਹਿ।   
 
 
ਮੈਂ ਆਪਣੀ ਰਾਏ ਟਕਵੇਂ ਟਦੁੱਤੀ ਸਕਦਾ ਹਾ?ਂ 
 
ਤੁ ੀ ਂਆਪ੍ਣੇ ਬਿੱਚੇ ਦੇ  ਕੂਲ ਬ ਰ ੇਆਪ੍ਣੀ ਰ ਏ ਦੇਣ ਲਈ Ofsted Parent View ਦੀ ਵਰਤੋਂ ਕਰ  ਕਦੇ ਹੋ, ਜ ਂ ਇਹ ਜ ਣਿ ਲਈ ਨਕ ਹੋਰ ਮ ਪ੍ੇ 
ਅਤ ੇ ੰਭ ਲਣ ਵ ਲੇ ਨਕੰਝ  ੋਚਦੇ ਹਿ। ਅ ੀ ਂOfsted Parent View ਤੋਂ ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਜ ਣਕ ਰੀ ਿੰੂ ਇ  ਲਈ ਵਰਤਦੇ ਹ  ਂਨਕ ਨਕਹੜੇ  ਕੂਲ ਂ ਿੰੂ 
ਨਿਰੀਕਨਸ਼ਤ ਕਰਿ  ਹੈ, ਉਿ੍  ਂਿੰੂ ਕਦੋਂ ਨਿਰੀਕਨਸ਼ਤ ਕਰਿ  ਹ ੈਅਤ ੇਉਿ੍ ਂ ਦੇ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਦੇ ਨਹ ੇ ਵਜੋਂ।   
 
ਨ ਿੱਨਖਆ ਨਵਭ ਗ ਿੇ  ਕੂਲ ਬ ਰ ੇਨਸ਼ਕ ਇਤ ਕਰਿ ਲਈ ਹੋਰ ਮ ਰਗਦਰਸ਼ਿ ਨਦਿੱਤ  ਹੈ।   
 
 
ਹੋਰ ਜਾਣਕਾਰੀ 
 
ਤੁ ੀ ਂ ਕੂਲ ਬ ਰ ੇਪ੍ਰਕ ਨਸ਼ਤ ਪ੍ਰਦਰਸ਼ਿ ਜ ਣਕ ਰੀ ਖੋਜ  ਕਦੇ ਹੋ।   
 
ਨਰਪ੍ੋਰਟ ਨਵਿੱਚ, ‘ਵਧੀਆ  ਨਥਤੀ ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ’ ਦ  ਉਪ੍ਯੋਗ ਉ ੇ ਤਰ੍  ਂਕੀਤ  ਜ ਂਦ  ਹੈ ਨਜ ਦ  ਮਤਲਬ ਹੈ ਨਵਸ਼ੇਸ਼ ਸ਼ੈਨਸ਼ਕ ਲੋੜ ਂ ਅਤੇ/ਅਥਵ  
ਬਦਹ ਲੀਆਂ ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ (SEND); ਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਜੋ ਮਦਦ ਅਤ ੇ ੁਰਿੱਨਖਆ ਦੀ ਲੋੜ ਵ ਲੇ ਬਿੱਨਚਆ ਂਦੀ ਪ੍ਨਰਭ ਸ਼  ਿੰੂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰਦੇ ਹਿ; 
ਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਜੋ ਕ ਿੰੂਿੀ  ਥ ਿਕ  ਰਕ ਰ ਦੀ  ਮ ਨਜਕ ਕ ਰਜਕ ਰੀ ਤੋਂ  ਹ ਇਤ  ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਦੇ ਹਿ; ਅਤ ੇਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਜੋ ਹੋਰ ਨਕ ੇ 
ਤਰੀਕੇ ਿ ਲ  ਕੂਲ ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਪ੍ਰੀਮੀਅਮ ਿੰਨਡੰਗ ਲਈ ਨਿਰਧ ਰਤ ਮ ਪ੍ਦੰਡ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰਦੇ ਹਿ (ਇ  ਨਵਿੱਚ ਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ 
ਜੋ ਨਪ੍ਛਲੇ ਛੇ   ਲ  ਂਨਵਿੱਚ ਕਦੇ ਵੀ ਮੁਿਤ ਖ ਣ  ਨਮਲਦ  ਹੋ,  ੰਭ ਲੇ ਹੋਏ ਬਿੱਚੇ (ਲੋਕਲ ਅਥ ਰਟੀ ਦੇ ਕਅੈਰ ਨਵਿੱਚ ਬਿੱਚੇ) ਅਤ/ੇਅਥਵ  ਉਹ ਬਿੱਚੇ ਜੋ 
ਅਪ੍ਣ ੇਮ ਨਪ੍ਆ ਂਜ ਂ ਨਕ ੇ ਹੋਰ ਕ ਿੰੂਿੀ ਰ ਤੇ ਰ ਹੀ ਂ ੰਭ ਲ ਤੋਂ ਬ ਹਰ ਨਿਕਲੇ ਹਿ)।   
 
 
ਸਕੂਲ ਟਵਸੇਸਤਾਵਾ ਂ
 
ਯੂਿੀਕ ਰੈਿਰੈਂ  ਿੰਬਰ:      138841   
 ਥ ਿਕ ਅਥ ਰਟੀ:      ਸ਼ੈਿੀਲਡ   
ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਿੰਬਰ:       10323038   
 ਕੂਲ ਦੀ ਨਕ ਮ:       ਮਿੱਨਧਕ  ਕੂਲ   
 ਕੂਲ ਸ਼ਰੇਣੀ:       ਅਕੈਡਮੀ ਕਿਵਰਟਰ   
ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ ਉਮਰ ਦੀ ਰੇਂਜ:     11 ਤੋਂ 18   
ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦ  ਨਲੰਗ:      ਨਮਲ -ਜੁਲ    
ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ  ੇਵ  ਨਵਿੱਚ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦ  ਨਲੰਗ:   ਨਮਲ -ਜੁਲ    
 ਕੂਲ ਰੋਲ 'ਤੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਦੀ  ੰਨਖਆ:    1,511   
ਨਜਿ੍ ਂ ਨਵਿੱਚ, ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਨਵਿੱਚ ਰੋਲ 'ਤੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ  ੰਨਖਆ:  395   
ਯੋਗ ਅਥ ਰਟੀ:       ਟਰਿੱ ਟੀਆ ਂਦੀ ਬੋਰਡ   
ਟਰਿੱ ਟ ਦੇ ਚੇਅਰ:       ਰੋਿ  ਡੋਡ    
ਟਰਿੱ ਟ ਦੇ  ੀਈਓ:      ਿੀਲ ਮ ਈਲੀ   
ਪ੍ਰਧ ਿ ਅਨਧਆਪ੍ਕ:      ਪ੍ ਲ ਹੈਗ   
ਵੈਬ  ਈਟ:       http://www.ecgbert.sheffield.sch.uk 
ਨਪ੍ਛਲੇ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਦੀ ਤ ਰੀਖ:     21 ਅਤ ੇ22 ਮਈ 2013, ਨ ਿੱਨਖਆ ਕ ਿੰੂਿ 2005 ਦੇ ਧ ਰ  5 ਦੇ ਅਧੀਿ  
 
 
ਇਸ ਸਕੂਲ ਬਾਰੇ ਜਾਣਕਾਰੀ   
 

• ਇਹ  ਕੂਲ ਮਰ ੀਆ ਲਰਨਿੰਗ ਟਰਿੱ ਟ ਦ  ਨਹਿੱ   ਹੈ   
• ਇ   ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਆਨਟਜ਼ਮ ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਖ   ਤੌਰ 'ਤੇ  ਪ੍ਲ ਈ ਕੀਤੀ ਗਈ  ਹਲੂਤ ( ਪ੍ੈਸ਼ਲੀ ਰੀ ੋర్స ਡ ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ) 

ਹ।ੈ ਇ   ਹਲੂਤ ਦੀ  ਮਰਿੱਥ  30 ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਹੈ। ਹ ਲ ਹੀ ਨਵਿੱਚ 35 ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਇ  ਖ   ਤੌਰ 'ਤੇ  ਪ੍ਲ ਈ ਕੀਤੀ ਗਈ 
 ਹਲੂਤ ਦ  ਲ ਭ ਲੈ ਰਹ ੇਹਿ।   



•  ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਇੰਸ਼ੋਰੈਂ , ਹੈਲਥ ਅਤ ੇਕੇਅਰ ਯੋਜਿ ਵ ਂ (EHC ਪ੍ਲ ਿ) ਿ ਲ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ  ੰਨਖਆ ਰ ਸ਼ਟਰੀ ਔ ਤ ਤੋਂ ਕ ਿੀ ਉਿੱਚੀ 
ਹ।ੈ ਇ  ਨਵਿੱਚ ਉਹ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਵੀ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ ਨਜਿ੍  ਂਦੇ EHC ਪ੍ਲ ਿ ਹਿ ਪ੍ਰ ਨਜਿ੍  ਂਿੰੂ ਖ   ਤੌਰ 'ਤੇ  ਪ੍ਲ ਈ ਕੀਤੀ ਗਈ  ਹਲੂਤ 
ਤੋਂ ਿੰਡ ਿਹੀ ਂਨਮਲ ਰਹੇ।   

•  ਕੂਲ ਦੀ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਨਵਿੱਚ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ  ੰਨਖਆ ਰ ਸ਼ਟਰੀ ਔ ਤ ਤੋਂ ਕ ਿੀ ਉਿੱਚੀ ਹੈ।   
• ਮੁਿਤ  ਕੂਲ ਖ ਣੇ ਲਈ ਯੋਗ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੀ  ੰਨਖਆ ਰ ਸ਼ਟਰੀ ਔ ਤ ਤੋਂ ਘਿੱਟ ਹੈ।   
•  ਕੂਲ ਨਵਿੱਚ ਜੋ ਨਵਨਦਆਰਥੀ ਆ ਰਹੇ ਹਿ ਉਿ ੍ਂ ਦੀ ਪ੍ਨਹਲ  ਂਦੀ ਪ੍ਰਦਰਸ਼ਿ ਔ ਤ ਰ ਸ਼ਟਰੀ ਔ ਤ ਦੇ ਿਜ਼ਦੀਕ ਹੈ।   
•  ਕੂਲ ਪ੍ਰਦ ਤ  ਐਕ ੈ  ਕ ਿੰੂਿ ਦੀਆਂ ਸ਼ਰਤ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ੂਰ  ਕਰਦ  ਹੈ, ਜੋ  ਕੂਲ  ਂਿੰੂ ਇਹ ਜ਼ਰਰੂੀ ਕਰਦ  ਹੈ ਨਕ ਉਹ 8ਵੀ ਂਤੋਂ 13ਵੀ ਂਕਲ   ਦੇ 

ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਿੰੂ ਮਿਜ਼ੂਰਸ਼ੁਦ  ਤਕਿੀਕੀ ਨ ਿੱਨਖਆ ਅਤ ੇਅਪ੍ਰੈਂਨਟ ਨਸ਼ਪ੍  ਬ ਰ ੇਜ ਣਕ ਰੀ ਅਤ ੇ ੰਬੰਨਧਤ ਕੰਮ ਕਰਿ ਦ  ਮੌਕ  ਨਦੰਦੇ 
ਹਿ।   

•  ਕੂਲ ਨਤੰਿ ਨਵਕਲਨਪ੍ਕ ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ ਂ ਦ  ਉਪ੍ਯੋਗ ਕਰਦ  ਹ।ੈ ਕਈੋ ਵੀ ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ ਰਨਜ ਟਰਡ ਿਹੀ ਂਹ।ੈ  
 
 
ਇਸ ਟਨਰੀਕਸਣ ਬਾਰ ੇਜਾਣਕਾਰੀ 
 
ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਇਹ ਗਰੇਨਡਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਨ ਿੱਨਖਆ ਕ ਿੰੂਿ 2005 ਦੇ ਧ ਰ  5 ਦੇ ਅਧੀਿ ਕੀਤ । ਗਰੇਨਡਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਦੌਰ ਿ, ਅ ੀ ਂ ਕੂਲ ਿੰੂ   ਡੇ 
ਪ੍ਰਮੁਿੱਖ ਮੁਲ ਂਕਣ  ਂ(ਨ ਿੱਨਖਆ ਦੀ ਗੁਣਵਿੱਤ ; ਵਰਤਣ ਅਤ ੇਰਵੈਏ; ਨਵਅਕਤੀਗਤ ਨਵਕ  ; ਅਤੇ ਿੇਤਰਤਵ ਅਤ ੇਪ੍ਰਬੰਧਿ) ਅਤ ੇਨਕ ੇ ਵੀ  ੰਬੰਨਧਤ 
ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ ਮੁਲ ਂਕਣ (ਸ਼ੁਰਆੂਤੀ   ਲ ਅਤ/ੇਅਥਵ  ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ) ਲਈ ਗਰੇਡ ਦੇਂਦੇ ਹ ਂ।  ਕੂਲ ਜੋ  ਤੰਬਰ 2024 ਤੋਂ ਬ ਅਦ ਗਰੇਨਡਡ 
ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਦੇ ਹਿ, ਉਹਿ  ਂਿੰੂ ਕੁਿੱਲ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ ਲੀ ਗੁਣਵਿੱਤ  ਦ  ਗਰੇਡ ਿਹੀ ਂਨਦਿੱਤ  ਜ ਏਗ ।   
 

• ਇਹ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ  ਕੂਲ ਦੀ ਨ ਿੱਨਖਆ ਪ੍ਰਦ ਿ ਕਰਿ ਦੀ ਗੁਣਵਿੱਤ  ਬ ਰ ੇਇਿੱਕ  ਮੇਂ ਦੀ ਮੁਲ ਂਕਣ ਹ।ੈ   
• ਇਹ  ਕੂਲ ਿੰੂ ਕੋਨਵਡ-19 ਮਹ ਂਮ ਰੀ ਸ਼ੁਰ ੂਹੋਣ ਤੋਂ ਬ ਅਦ ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਹਈੋ ਪ੍ਨਹਲੀ ਰਟੁੀਿ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ  ੀ। ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ  ਕੂਲ ਿ ਲ 

ਮਹ ਂਮ ਰੀ ਦੇ ਪ੍ਰਭ ਵ ਬ ਰ ੇਚਰਚ  ਕੀਤੀ ਅਤ ੇਇ  ਿੰੂ  ਕੂਲ ਦੇ ਮੁਲ ਂਕਣ ਨਵਿੱਚ ਨਧਆਿ ਨਵਿੱਚ ਰਿੱਨਖਆ।   
• ਮੁਿੱਖ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਿੇ ਟਰਿੱ ਟ ਬੋਰਡ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ,ਂ  ਥ ਿਕ ਗਵਰਨਿੰਗ ਬੋਡੀ ਅਤ ੇਮੁਿੱਖ ਕ ਰਜਕ ਰੀ ਅਨਧਕ ਰੀ ਿ ਲ ਮੁਲ ਕ ਤ ਕੀਤੀ।   
• ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਦੌਰ ਿ, ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਪ੍ਰਧ ਿ ਅਨਧਆਪ੍ਕ ਿ ਲ ਮੁਲ ਕ ਤ ਕੀਤੀ। ਉਿ੍ ਂ ਿੇ ਹੋਰ  ੀਿੀਅਰ ਅਤ ੇਮਿੱਧਕ ਲੀਡਰ ਂ ਿ ਲ ਵੀ 

ਮੁਲ ਕ ਤ ਕੀਤੀ, ਨਜਿ੍  ਂਨਵਿੱਚ  ੁਰਿੱਨਖਆ, ਨਵਅਕਤੀਗਤ ਨਵਕ  , ਕਰੀਅਰ, ਹ ਜਰੀ ਅਤ ੇਵਰਤਣ ਦੇ ਜਵ ਬਦੇਹ ਹਿ।   
• ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਇਹ ਨਵਸ਼ੇਸ਼ ਰੀਝਵ ਂ ਕੀਤੀਆ:ਂ ਅੰਗਰੇਜ਼ੀ, ਗਨਣਤ, ਕਲ , ਸ਼ ਰੀਨਰਕ ਨ ਿੱਨਖਆ ਅਤ ੇਆਧੁਨਿਕ ਨਵਦੇਸ਼ੀ ਭ ਸ਼ ਵ ।ਂ ਹਰ 

ਇਿੱਕ ਡੀਪ੍ ਡ ਈਵ ਲਈ, ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਨਵਸ਼ੇ ਅਧੀਿ ਲੀਡਰ ਂ ਿ ਲ ਨਮਲਕੇ, ਅਨਧਆਪ੍ਕ  ਂਿ ਲ ਗਿੱਲ ਕੀਤੀ, ਕੁਝ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂ
ਿ ਲ ਉਿ੍ ਂ ਦੀ ਨ ਿੱਨਖਆ ਬ ਰੇ ਗਿੱਲ ਕੀਤੀ ਅਤ ੇਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਕੰਮ ਦੇ ਿਮੂਿੇ ਦੇਖ।ੇ   

• ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਉਹ ਪ੍ਰੋਨਵਜ਼ਿ ਵੀ ਦੇਖੀ ਜੋ ਛੇਵੀ ਂਿ ਰਮ ਦੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦਆੁਰ  ਪ੍ੜੇ੍ ਜ ਂਦੇ ਨਵਨਸ਼ਆ ਂਨਵਿੱਚੋਂ ਕੁਝ ਨਵਿੱਚ ਪ੍ੜ੍ ਈ ਜ ਂਦੀ ਹੈ, 
ਨਜ  ਨਵਿੱਚ ਲੀਡਰ ਂ ਿ ਲ ਨਮਲਿ , ਪ੍ ਠ ਂ ਨਵਿੱਚ ਦੌਰ  ਕਰਿ  ਅਤ ੇਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿ ਲ ਗਿੱਲਬ ਤ ਕਰਿੀ ਸ਼ ਮਲ ਹੈ।   

• ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਟੀਮ ਦੇ ਮੈਂਬਰ ਂ ਿੇ SEND ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਿੰੂ ਨਮਲ ਰਹੀ  ਹ ਇਤ  ਦੇ ਬ ਰੇ ਦ ਤ ਵੇਜ਼ ਂ ਦ  ਜ ਇਜ਼  ਨਲਆ। 
ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ  ਕੂਲ ਦੇ ਹਰ ਪ੍ਿੱਖ ਨਵਿੱਚ SEND ਵ ਲੇ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਲਈ ਪ੍ਰਦ ਿ ਕੀਤੀ ਜ  ਰਹੀ  ਹਲੂਤ ਦੀ ਗੁਣਵਿੱਤ  ਿੰੂ ਵੇਨਖਆ।   

• ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਵਿੱਖ-ਵਿੱਖ ਦ ਤ ਵੇਜ਼ ਂ ਦ  ਜ ਇਜ਼  ਨਲਆ, ਨਜ  ਨਵਿੱਚ ਗਵਰਿੈਂ  ਮੀਨਟੰਗ  ਂਦੀਆਂ ਨਮੰਟ ਂ ਸ਼ ਮਲ ਹਿ।   
• ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਵਰਤਣ ਬ ਰ ੇਜ ਣਕ ਰੀ ਦ  ਜ ਇਜ਼  ਨਲਆ। ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ  ਮ ਨਜਕ  ਨਮਆਂ ਨਵਿੱਚ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਵਰਤਣ ਦ  

ਨਿਰੀਖਣ ਕੀਤ ।   
• ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਦੌਰ ਿ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਅਤ ੇ ਟ ਫ਼ ਿ ਲ ਰ ਜ਼ੀ ਅਤ ੇਅਣਰ ਜ਼ੀ ਤਰੀਕ ੇਿ ਲ ਗਿੱਲ ਕੀਤੀ।  ਟ ਫ਼, 

ਨਵਨਦਆਰਥੀਆ ਂਅਤ ੇਮ ਨਪ੍ਆ ਂਦੇ  ਰਵੇ ਦੇ ਜਵ ਬ ਂ ਿੰੂ ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਟੀਮ ਿੇ ਨਧਆਿ ਨਵਿੱਚ ਰਿੱਨਖਆ।   
•  ੁਰਿੱਨਖਆ ਦੀ ਪ੍ਰਭ ਵਸ਼ੀਲਤ  ਦ  ਮੁਲ ਂਕਣ ਕਰਿ ਲਈ, ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ ਂ ਿੇ ਨ ੰਗਲ  ੈਂਟਰਲ ਨਰਕ ਰਡ ਦ   ਮੀਨਖਆ ਕੀਤੀ; ਿੇਤਰਤਵ, 

 ਟ ਫ਼ ਅਤ ੇਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਨਵਚ ਰ  ਂਦ  ਨਖਆਲ ਰਿੱਨਖਆ; ਅਤੇ ਇਹ ਨਵਚ ਨਰਆ ਨਕ  ਕੂਲ ਿੇ ਨਕਵੇਂ  ੁਰਿੱਨਖਆ ਦੇ ਆਲੇ-ਦਆੁਲੇ 
ਖੁਿੱਲੀ ਅਤ ੇ ਕ ਰ ਤਮਕ  ੰ ਕ ਰ ਬਣ ਈ ਹ ੈਜੋ ਨਵਨਦਆਰਥੀਆਂ ਦੇ ਨਹਤ ਂ ਿੰੂ ਪ੍ਨਹਲ ਂ ਰਿੱਖਦ  ਹ।ੈ   

 
 
ਟਨਰੀਕਸਣ ਟੀਮ 
 
 ਟੀਵ ਰੇਿ, ਮੁਿੱਖ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ:  ਉ  ਦੇ ਮਨਹਮ ਿ ਅਨਧਕ ਰੀ   
ਨਗਿੱਲ  ੀਿੀਅਰ:    ਓਿ ਟੇਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ   
ਪ੍ ਲੀ ਧੇ ੀ:    ਓਿ ਟੇਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ   
ਜੇਮ  ਿਰੈਂਕਨਲਿ- ਨਮਥ:   ਓਿ ਟੇਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ   
ਮ ਈਕ ਨਕਲਗੈਿਿ:   ਓਿ ਟੇਡ ਨਿਰੀਕਸ਼ਕ   
 
ਸ਼ੈਸ਼ੀਅਤ ਨ ਿੱਨਖਆ, ਬਿੱਨਚਆ ਂਦੀ  ੇਵ ਵ ਂ ਅਤੇ ਹунਰ (ਓਿ ਟੇਡ) ਬਿੱਨਚਆਂ ਅਤ ੇਿੌਜਵ ਿ ਂ ਦੀ  ੰਭ ਲ ਨਵਿੱਚ ਉਤਨਕਰਸ਼ਟਤ  ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਿ ਲਈ 
ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਅਤ ੇਨਿਯਮਤ ਕਰਦ  ਹੈ, ਅਤ ੇ  ਰ ੇਉਮਰ ਂ ਦੇ ਨ ਿੱਖਣ ਵ ਨਲਆਂ ਲਈ ਨ ਿੱਨਖਆ ਅਤੇ ਹُنਰ ਨਵਿੱਚ ਵੀ। ਇਹ ਚਲਦੀਆਂ  ੰਭ ਲ ਅਤ ੇ



ਬਿੱਨਚਆਂ ਦੀ  ਮ ਨਜਕ  ੇਵ  ਦ  ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਕਰਦ  ਹੈ, ਅਤ ੇਬਿੱਨਚਆ ਂਅਤੇ ਪ੍ਨਰਵ ਰ  ਂਦੀ ਅਦ ਲਤੀ  ਲ ਹਕ ਰ ਅਤ ੇ ਹ ਇਤ   ੇਵ  (ਕੈਿਕੈ ), 
 ਕੂਲ ਂ, ਕ ਲਜ ਂ, ਪ੍ਨਹਲੀ ਅਨਧਆਪ੍ਕ ਤ ਲੀਮ, ਅਗੇਰੀ ਨ ਿੱਨਖਆ ਅਤੇ ਹُنਰ, ਵਿੱਧੇ ਹੋਏ ਅਤ ੇਕਨਮਊਨਿਟੀ ਨ ਿੱਨਖਆ, ਅਤ ੇਜੇਲ  ਂਅਤੇ ਹੋਰ 
 ੁਰਿੱਨਖਅਤ  ੰ ਥ ਵ ਂ ਨਵਿੱਚ ਨ ਿੱਨਖਆ ਅਤੇ ਤ ਲੀਮ ਦ  ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਕਰਦ  ਹੈ। ਇਹ ਕੌਂ ਲ ਬਿੱਨਚਆ ਂਦੀਆਂ  ੇਵ ਵ ਂ ਦ  ਮੁਲ ਂਕਣ ਕਰਦ  ਹੈ ਅਤ ੇ
ਬਿੱਨਚਆਂ ਦੇ  ੁਰਿੱਨਖਆ ਅਤ ੇਬਿੱਚ   ੁਰਿੱਨਖਆ ਦੀਆਂ  ੇਵ ਵ  ਂਦ  ਨਿਰੀਕਸ਼ਣ ਕਰਦ  ਹੈ।   
 
ਜੇ ਤੁ ੀ ਂਇ  ਦ ਤ ਵਜ਼ੇ ਿੰੂ ਨਕ ੇ ਹੋਰ ਿ ਰਮੈਟ ਨਵਿੱਚ ਚ ਹੁੰਦੇ ਹੋ, ਨਜਵੇਂ ਵਿੱਡੇ ਅਿੱਖਰ ਜ ਂ ਬਰੇਲ, ਤ  ਂਨਕਰਪ੍  ਕਰਕੇ 0300 123 1231 'ਤੇ ਫ਼ਿੋ ਕਰੋ ਜ ਂ 
enquiries@ofsted.gov.uk 'ਤ ੇਈਮੇਲ ਕਰੋ।   
 
ਜੇ ਤੁ ੀ ਂਇ  ਦ ਤ ਵਜ਼ੇ ਿੰੂ ਨਕ ੇ ਹੋਰ ਿ ਰਮੈਟ ਨਵਿੱਚ, ਨਜਵੇਂ ਵਿੱਡੇ ਅਿੱਖਰ ਜ ਂ ਬਰੇਲ, ਪ੍ਰ ਪ੍ਤ ਕਰਿ  ਚ ਹੁਦੇੰ ਹੋ, ਤ  ਂਨਕਰਪ੍  ਕਰਕੇ 0300 123 1231 
'ਤੇ ਫ਼ੋਿ ਕਰੋ ਜ ਂ enquiries@ofsted.gov.uk 'ਤੇ ਈਮੇਲ ਕਰੋ। 
 
ਤੁ ੀ ਂਇ  ਜ ਣਕ ਰੀ ਿੰੂ (ਲੋਗ ੋ ਮੇਤ ਿਹੀ)ਂ ਨਕ ੇ ਵੀ ਿ ਰਮੈਟ ਜ ਂ ਮੀਡੀਆ ਨਵਿੱਚ ਮੁਫ਼ਤ ਨਵਿੱਚ ਦਬੁ ਰ  ਵਰਤ  ਕਦੇ ਹੋ, ਖੁਿੱਲੇ੍  ਰਕ ਰ ਲ ਇ ੈਂ  ਦੀ 
ਸ਼ਰਤ ਂ ਅਿੁ  ਰ। ਇ  ਲ ਇ ੈਂ  ਿੰੂ ਦੇਖਣ ਲਈ, www.nationalarchives.gov.uk/doc/opengovernment-licence/ 'ਤ ੇਜ ਓ, 
ਜ ਣਕ ਰੀ ਿੀਤੀ ਟੀਮ ਿੰੂ ਨਲਖ,ੋ ਦ ਿੇਸ਼ਿਲ ਆਰਕ ਈਵਜ਼, ਨਕਊ, ਲੰਡਿ TW9 4DU, ਜ  ਂਈਮੇਲ ਕਰੋ: 
psi@nationalarchives.gsi.gov.uk। 
 
ਇਹ ਪ੍ਰਕ ਸ਼ਿ http://reports.ofsted.gov.uk/ 'ਤ ੇਉਪ੍ਲਬਧ ਹੈ। 
 
  ਡੇ ਕੰਮ ਨਵਿੱਚ ਰਚੁੀ ਰਿੱਖਦੇ ਹੋ? ਤੁ ੀ ਂ  ਡੇ ਮਹੀਿ ਵ ਰ ਨਿਊਜ਼ਲੈਟਰ ਲਈ  ਬ ਕਰ ਈਬ ਕਰ  ਕਦੇ ਹੋ ਨਜਵੇਂ ਹੋਰ ਜ ਣਕ ਰੀ ਅਤ ੇਅਿੱਪ੍ਡੇਟ  
ਲਈ: http://eepurl.com/iTrDn। 
 
ਨਪ੍ਕਨਡਲੀ ਗੇਟ   
 ਟੋਰ  ਟਰੀਟ   
ਮੈਂਚੈ ਟਰ   
M1 2WD   
 
T: 0300 123 1231   
ਟੈਕ ਟਫ਼ੋਿ: 0161 618 8524   
E: enquiries@ofsted.gov.uk   
W: www.gov.uk/ofsted   
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